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FINANČNÍ SPECIFIKA VÝZEV
TEAMING, TWINNING, ERA CHAIRS, EEI, EXCELLENCE HUBS



 Sazba financování EU: 100%

 Coordination and support actions (CSA) —
Activities that contribute to the objectives of 
Horizon Europe. This excludes R&I activities, 
except those carried out under the ‘Widening 
participation and spreading excellence’ 
component of the programme (part of 
‘Widening participation and strengthening the 
European Research Area’). Also eligible are 
bottom-up coordination actions which promote 
cooperation between legal entities from 
Member States and Associated Countries to 
strengthen the European Research Area, and 
which receive no EU co-funding for research 
activities

AKCE CSA



TEAMING
VYTVÁŘENÍ NOVÝCH/MODERNIZACE STÁVAJÍCÍCH CENTER EXCELENCE

 Rozpočet výzvy:

— € 180 mil. 

 Odhadovaný příspěvek EU/1 projekt: 

— € 8 – 15 mil.

 Předpokládaný počet podpořených projektů:

— 12

 Dvoukolová výzva

Grant HE:

 Poskytuje financování pro počáteční a implementační 
fázi budoucího centra excelence 

— vč. náboru řídících, technických a vědeckých pracovníků
a výdajů členů týmu budoucího centra excelence (např. 
N na nábor a mzdy, management, cestovné)

 výzkumná složka: max. 10 % grantu EU

— Např. vývoj a testování nových metodologií a nástrojů 
a/nebo integrace nového vědeckého personálu 

Synergický grant

Projekt musí získat komplementární financování (ze 
strukturálních fondů nebo jiných zdrojů)

 min. ve výši požadovaného příspěvku EU

 zejména k pokrytí N na infrastrukturu a dlouhodobý 
majetek

 příspěvky in-kind se NEPOVAŽUJÍ za doplňkové 
financování

https://opvvv.msmt.cz/aktualita/informace-pro-zadatele-o-projekt-teaming-for-excellence-v-programu-horizont-evropa.htm


 První kolo (5/10/2021)

— předkládá se zjednodušená tabulka s rozpočtem

 Druhé kolo (8/9/2022)→ předkládá se:

— plná verze rozpočtu

— závazný příslib vyčlenit finanční zdroje (tzv. Letter of Commitment)

— popis části projektu financované z komplementárního financování

TEAMING
VYTVÁŘENÍ NOVÝCH/MODERNIZACE STÁVAJÍCÍCH CENTER EXCELENCE



TWINNING
INSTITUCIONÁLNÍ NETWORKING

 Rozpočet výzvy: 

— € 149 mil. 

 Odhadovaný příspěvek EU/1 projekt: 

— € 0,8 – 1,5 mil.

 Předpokládaný počet podpořených projektů:

— 100

Grant HE pokrývá N na: 

— krátkodobé výměny zaměstnanců

— návštěvy expertů

— pořádání workshopů, školení a letních škol

— účast na konferencích

— diseminační a informační aktivity

— posilování dovedností v oblasti řízení výzkumu 

a administrativních dovedností

 Výzkumná složka: max. 30 % grantu EU (70 % 

rozpočtu na výzkumné aktivity musí být 

přiděleno koordinátorovi z „widening“ země)



ERA CHAIRS
EXCELENTNÍ VÝZKUMNÍCI A INOVÁTOŘI

 Rozpočet výzvy: 

— € 80 mil. 

 Odhadovaný příspěvek EU/1 projekt: 

— € 1,5 – 2,5 mil.

 Předpokládaný počet podpořených projektů:

— 32

Grant HE pokrývá N na:

 Excelentního výzkumníka a jeho tým

— mzdy, cestovné, náklady na nábor zaměstnanců, 
administrativní N

 N na realizaci strukturálních změn

— Školení, meetingy, publikace, IPR

 Výzkumná složka: max. 10 % z grantu EU

 Partnerská instituce může nárokovat zejména N 
na personál vyslaný ke koordinátorovi

Projektový návrh by měl obsahovat také popis 

— veškerých relevantních investic koordinátora do 
výzkumných projektů, zařízení a infrastruktury a 
způsob, jakým jich bude dosaženo

— jak bude lépe vyžita stávající infrastruktura a 
zařízení (zejm. spolufinancované EU)



MZDA ERA CHAIRS – Anotated Model GA 

(H2020, stejný princip i v HE)

Personnel costs for ERA chairs — Are eligible 

even if the salary is above national salaries, 

provided that it does not go beyond normal 

EU/international salaries for similar positions 

(since the ERA chairs aim to incentivise

international mobility for internationally 

outstanding researchers and research 

managers. When the level of remuneration of 

the ERA Chair is indicated in Annex 1, this will 

be duly taken into account in case of checks, 

audits or reviews.

ERA CHAIRS
EXCELENTNÍ VÝZKUMNÍCI A INOVÁTOŘI



EUROPEAN EXCELLENCE INITIATIVE (EEI)
POSILOVÁNÍ SPOLUPRÁCE MEZI INSTITUCEMI VŠ VZDĚLÁVÁNÍ (A AKTÉRY Z OKOLNÍCH EKOSYSTÉMŮ)

 Rozpočet výzvy: 

— € 30 mil. 

 Odhadovaný příspěvek EU/1 projekt: 

— € 1,5 – 2 mil.

 Předpokládaný počet podpořených projektů:

— 15

Grant HE pokrývá N na:

 Krátkodobé výměny zaměstnanců

 Návštěvy expertů

 Pořádání školení, workshopů a letních škol, 
účast na konferencích

 Diseminační a informační aktivity

 Administraci a management 

 Budování kapacit pro řízení výzkumu a 
transfer technologií

 Podpůrné výzkumné projekty (vedené 
partnery z „widening“ zemí) za účelem rozvoje 
nových oblastí výzkumu

 Budování kapacit pro zavádění otevřené vědy



EXCELLENCE HUBS
POSILOVÁNÍ SPOLUPRÁCE MEZI INOVAČNÍMI EKOSYSTÉMY

 Rozpočet výzvy

— € 50 mil.

 Odhadovaný příspěvek EU/1 projekt: 

— € 3 – 5 mil.

 Předpokládaný počet podpořených projektů

— 10

Grant HE pokrývá N na:

 Vytvoření společné přeshraniční R&I strategie 
(vč. akčního a investičního plánu pro její 
implementaci)

 R&I projekty pro rozvoj strategie a investičního 
plánu 

— např. vývoj laboratorního prototypu vedoucího k 
návrhu pilotu/demonstrátoru

— Pro REALIZACI pilotu/demonstrátoru je nutné 
hledat jiné zdroje financování (např. programy 
spolufinancované ERDF)

 Doprovodné aktivity

— Propagace transferu znalostí a technologií, 
vzájemné učení a rozvoj dovedností (zejména v 
oblasti managementu R&I), zapojení občanů, 
vysílání a výměna zaměstnanců mezi ekosystémy



OTÁZKY
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KONTAKTUJTE NÁS

Milena Lojková

lojkova@tc.cz; finance@tc.cz

Právní a finanční NCP

www.tc.cz

http://www.tc.cz/

